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  VÝROČNÍ  ZPRÁVA PŘÍSPĚVKOVÉ ORGANIZACE

R O K    2 0 1 3

Domov pro seniory Hostim, příspěvková organizace:

Základní údaje:

· zřizovatelem je Jihomoravský kraj

· adresa: 671 54 Hostim 1

· IČ 45671761

· Telefon:  515258229 – kancelář, 
                     515258000 – sociální pracovnice, 
                     515258113 – zdravotní úsek,  

                     515258057 – ředitel

· Fax – 515258194

· Web - www.domovhostim.cz
· Základní kontakt mailem – ucetni@domovhostim.cz
Vedoucí pracovníci,sociální pracovnice, pss metodická činnost:

· Ředitel: Mgr. et  Mgr. Jindřich Formánek, 515258057, reditel@domovhostim.cz
· Zástupce ředitele, vedoucí ekonomicko provozního úseku: Jana Součková, 515258229, ucetni@domovhostim.cz
· Sociální pracovnice: Bc. Michaela Stejskalová, 515258000, socialni@domovhostim.cz, 
Pracovnice v sociálních službách, metodická činnost: Zuzana Vorlová vorlova@somovhostim.cz
· Vrchní sestra, vedoucí úseku sociální a zdravotní péče: Marie Pennová, 515258113, vrchnisestra@domovhostim.cz
· Vedoucí provozu: Monika Mayerová, 515258194, provozni.Mayerova@seznam.cz
· Vedoucí stravování: Yvona Formanová, 515258229 zasobovani@domovhostim.cz
Organizační schéma: 
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	Vysvětlivky:
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Poslání
Domov se zvláštním režimem Hostim usiluje o bezpečný, klidný pobyt uživatelů se syndromem demence, Alzheimerovou chorobou. Naše práce vychází z individuálního a rovnocenného partnerského vztahu zaměstnanců a uživatelů. Chceme uživatelům s následky tohoto onemocnění plnit základní přání a potřeby a podporovat zachování jejich společenského života s ohledem na jejich a naše možnosti.
 Cílová skupina 

· osoby s chronickým duševním onemocněním
    Specifika cílové skupiny:
· osoby se syndromem demence
· osoby trpící Alzheimerovou chorobou
· osoby, které mají z důvodu těchto onemocnění sníženou soběstačnost a jejich situace vyžaduje pravidelnou pomoc jiné fyzické osoby
    Věková struktura cílové skupiny:
· Dospělí od 55 let
· Mladší senioři (65 - 80 let)
· Starší senioři (nad 80 let)
 Službu neposkytujeme:
· z důvodu nedosatečné kapacity domova
· osobám, které nesplňují cílovou skupinu
· osobám, u kterých zdravotní stav vyžaduje stálou specializovanou léčbu (nemocnice, psychiatrie)
· osobám, které byly nebo jsou závislé na alkoholu, psychotropních a omamných látkách
· osobám s akutním a chronickým infekčním onemocněním
· osobám s mentální, smyslovým nebo kombinovaným postižením
· osobám s poruchou osobností, projevy agresivity (např. schizofrenie)
 Zásady poskytovaných služeb
1. Dodržování práv klientů
2. Zachování lidské důstojnosti
3. Oteřenost sociální služby
4. Základem plánování služby je naplňování přání klienta, respektování jeho volby, individuální podpora a flexibilita ze strany pracovníků
5. Týmová spolupráce je základem prováděné služby
 Cíle, kterých chceme dosáhnout
1. Kvalitní týmová práce všech pracovníků domova s individuálním rozdělením kompetencí
2. Rozvoj a upevnění odbornosti personálu ( v souladu s cílovou skupinou)
3. Zajištění podmínek důstojného života vedoucí k naplňování lidských práv a potřeb
4. Směřování k domácímu prostředí
5. Snížení počtu lůžek na pokojích
6. Úzká spolupráce s rodinou, přáteli, dobrovolníky
 
DOMOV SE ZVLÁŠTNÍM REŽIMEM – aktuální čísla roku 2013

	Kapacita
	67

	Počet uživatelů k 31. 12. 2013
	63

	Obložnost
	92,5%

	Evidenční počet odmítnutých žadatelů
	3

	Počet přijatých uživatelů
	28

	Počet ukončených pobytů
	27

	Průměrný věk uživatelů
	75,8

	Aktuální stav žádostí k 31. 12. 2013
	21


Aktualizaci pořadníku žádostí provádíme písemně zhruba každého půl roku. Naposledy byla provedena v měsíci srpnu 2013.

ÚHRADA ZA UBYTOVÁNÍ V ROCE 2013

· úhrada za ubytování 140,- Kč na den (poskytujeme zatím pouze vícelůžkové pokoje)
Kapacita pokojů

	Počet lůžek na pokoji
	Počet pokojů

	  3
	3

	    4
	1

	    5
	2

	    6
	6

	    7
	1


Vybavení pokoje:

· dřevěné polohovací lůžka  

· dřevěné noční stolky, komody, poličky

· židle a stůl, někde křesla, /dle potřeby toaletní křesla /

· skříně jsou na většině pokojů

· pojízdný stoleček na jídlo /imobilní klient/

· umyvadlo se studenou a teplou vodou

· televizor

· dekorace /obrázky, květiny, nástěnky, drobné vlastní předměty/

· tlačítko signalizace pro přivolání personálu
Pro naše klienty slouží dále prádelna, žehlírna, mandl. Klientům jsou poskytovány také služby 

jako šití, přešívání - drobné opravy oděvů.
ÚHRADA ZA STRAVU V ROCE 2013 NA DEN

Úhrada za celodenní stravu se měnila od 1. 1. 2013. Sjednotili jsme stravovací jednotku,

a to stravu běžnou s dietní. Nyní máme dvě stravovací jednotky.

STRAVOVACÍ JEDNOTKA- STRAVA BĚŽNÁ, DIETNÍ

	
	POTRAVINY
	REŽIE
	

	SNÍDANĚ
	13,-
	9,-
	

	OBĚD
	30,-
	20,-
	

	SVAČINA
	8,-
	5,-
	

	VĚČEŘE
	20,-
	14,-
	

	CELKEM
	71,-
	48,-
	119,-


STRAVOVACÍ JEDNOTKA- STRAVA DIABETICKÁ

	
	POTRAVINY
	REŽIE
	

	SNÍDANĚ
	13,-
	9,-
	

	PŘESNÍDÁVKA
	8,-
	5,-
	

	OBĚD
	30,-
	20,-
	

	SVAČINA
	8,-
	5,-
	

	VEČEŘE
	20,-
	14,-
	

	DRUHÁ VEČEŘE
	6,-
	4,-
	

	CELKEM
	85,-
	57,-
	142,-


Uživatelé si mohou pět dní v týdnu vybírat ze dvou druhů snídaní a jednou týdně mají na výběr dva druhy obědů. Stravování probíhá na jídelně. Klienti, kteří nechtějí, nebo ti, kteří se ze zdravotního důvodu nemohou stravovat v jídelně, se stravují na pokojích u stolů nebo pojízdných stolečků.

Sociálně terapeutické, výchovné, vzdělávací, aktivizační činnosti 

O naše klienty v rámci základní výchovné nepedagogické činnosti se starají tři pracovnice, které se snaží o aktivizaci a rozmanité formy terapie tak, aby nebyl opomenut žádný klient. Ne vždy se práce daří – hlavně v motivaci klientů. 
Je samozřejmostí, že se do aktivit zapojují i plně imobilní uživatelé, které na místo dovážíme i s postelí. Je snahou zapojit všechny uživatele.

K bohoslužbám – je domluveno s panem farářem, že se konají  společně s obyvateli obce a okolních obcích dohromady v domově – každý čtvrtek.
Významně se na akcích pro naše klienty podílí i děti z místní mateřské a základní školy.
	Aktivity
	

	
	Počet klientů celkem za rok

	Dechová cvičení
	14

	Reflexní terapie
	17

	Masáže
	137

	Tělesná aktivita - promazávání
	153

	Individuální cvičení
	127

	Nácvik chůze
	104

	Arteterapie
	252

	Muzikoterapie
	209

	Trénování paměti
	113

	Rozhovor 
	517

	Společenské hry
	70

	Předčítání knihy
	62

	Skupinové sledování filmů
	46

	Pečení, vaření
	69

	Vycházka s doprovodem
	185

	Účast na mši
	259

	Účast na kulturních akcích
	251

	Účast na organizovaném výletu
	26

	Adjustace  klientů - psycholog
	46


Kulturní akce v roce 2013:
BŘEZEN:

MASOPUST
DUBEN:

PÁLENÍ ČARODĚJNIC
KVĚTEN:                  OSLAVA DNE MATEK (VYSTOUPENÍ DĚTÍ Z MŠ)
ČERVEN:

HUDEBNÍ VYSTOUPENÍ SKUPINY VIOLA
                  

SOUTĚŽNÍ DEN V BUDÍŠKOVICÍCH (BUDIHRY)
ČERVENEC:

KOUZELNÍK
SRPEN:

VYSTOUPENÍ DIVADELNÍHO SOUBORU SLUNEČNICE
ZÁŘÍ:                         SOUTĚŽNÍ DEN VELKÝ ÚJEZD 
PROSINEC:

MIKULÁŠSKÝ REJ
                     

VÁNOČNÍ KONCERT SKUPINY VIOLA
                     

VÁNOČNÍ VYSTOUPENÍ DĚTÍ Z MŠ 
                                    ŠTĚDROVEČERNÍ KOLEDY S TRUMPETOU   
Náklady na lůžko 
Domov se zvláštním režimem roční náklad na lůžko 2011


306.084,-Kč


Domov se zvláštním režimem roční náklad na lůžko 2012


286.179,-Kč

Domov se zvláštním režimem roční náklad na lůžko 2013

301.677,-Kč


Dotace a příspěvky včetně návratné finanční výpomoci z rozpočtu zřizovatele, 
státního rozpočtu 

MPSV dotace
             3,456.000,--Kč
2. 4. 2013


 1,132.400
7. 6. 2013


    849.300
31.7.2013


    625.000
11.10.2013


    849.300

Dotace byla čerpána na část mezd, zdravotního a sociálního pojištění

JMK příspěvek bez účelového určení ………..2,319.000,-Kč
6. 2. 2013            629.000
7. 5. 2013            314.000   

6. 8. 2013            314.000
8. 10.2013           428.000

20.12.2013          634.000

Příspěvek byl čerpán na provozní náklady

JMK investiční dotace na telefonní ústřednu…………140.000,--Kč
12. 9. 2013         140.000

Dotace byla vyčerpaná v částce – pořízení 123.823,--Kč
Byla podána žádost o ponechání zbývající částky.
JMK příspěvek účelově určený, Rekonstrukce objektu (zařízení)……… 2,500.000,-- Kč
9. 12. 2013        2,500.000
Z příspěvku bylo čerpáno 628.615,-- na pořízení postelí, matrací a nočních stolků

Příspěvek na provoz účelové určený s vyúčtováním v následujícím roce. Účtování dle metodického sdělení JMK 3/2013 – Neinvestiční transfer (příspěvek na provoz účelové určený z rozpočtu JMK) s vyúčtováním v následujícím roce 

JMK investiční dotace na Rekonstrukci objektu …………….7,149.000,--Kč 
23.7.2013               861.000

4.9.2013                 604.000

10.9.2013                 72.000

4.11.2013               406.000

21.11.2013          1,154.000
9.12.2013            4,052.000

Na investiční dotaci bylo použito v roce 2013 4,325.362,--, v roce 2012 1.572,--( poplatky za zveřejnění na portálu veřejných zakázek NESS). Vyúčtování – dokončení investiční akce v roce 2014. 

            Investice

V roce 2013 byla naší organizaci přidělena investiční dotace – Investiční úvěrový program financovaný EIB na investiční akci Rekonstrukce objektu spojená s odstraněním havarijního stavu vedlejšího objektu mužů ve výši 9,649.000,-Kč. Tato částka bylo přerozdělena na 7,149.000,-- investice a 2,500.000,-- účelový příspěvek.
Z roku 2012 byla použita i částka 98.428,-- ( tato částka 98.428,--  roce 2012 nám JMK poskytl 100.000,-- na investici Rekonstrukce objektu, čerpáno bylo 1.572,-- a nevyčerpaná částka 98.428,-- zůstala na investičním fondu s čerpáním na rok 2013

Celkové čerpání na Rekonstrukci je 4,326.934,--
Na rok 2014 zůstává 2,920.494,-- 

Obec Hostim nám bezúplatně předala dlouhodobý majetek, projektová dokumentace Stavební úpravy půdní vestavba v domově pro seniory v částce 436.065,--
Další investiční dotace z rozpočtu JKM byla na telefonní ústřednu 140.000,--. Telefonní ústředna Panasonic KX-TDA 100 DCE v částce 123.823,-- byla pořízena v listopadu 2013. 

Doplňková činnost
Doplňková činnost je uskutečňována v souladu se zřizovací listinou a ostatními platnými právními předpisy. Účtování je vedeno odděleně. Doplňkovou činností naplňujeme využití volné kapacity kuchyně a jídlo odebírají převážně důchodci z obce, ale poskytujeme stravu všem zájemcům, kteří projeví zájem.
Doplňková činnost je zaměřena na hostinské služby, příprava a prodej stravy (obědů) jiným strávníkům. 

Výnosy


 366.350,--
Náklady


 323.498,82
Výsledek hospodaření
   42.851,18 Kč
             Finanční majetek

	číslo účtu
	zůstatek v Kč

	241 0100 Běžný účet
	2,790.795,67

	241 0411 Fond odměn          
	462.797,--

	241 0413 Rezervní  fond VH                 
	0

	241 0414 Rezervní fond OT
	222.947,91

	241 0416 Investiční fond               
	3,119.758,46

	243 0100 FKSP
	518.563,56


 Dary

· SCA Hygieny Products, s.r.o., Sokolovská 94/100, 186 00 Praha 8
Finanční bonus na pořízení zdravotnického materiálu
5.3.2013


5771,-Kč
12.6.2013


2958,-Kč
30.7.2013


2397,-Kč
· Václav Hrdý, K Háji 915, 676 02 Moravské Budějovice

Finanční dar bez účelového určení

20.5.2013 10000,-Kč
· Netík Miloš, Krajinova 798/60, 674 01 Třebíč

Finanční dar bez účelového určení

28.6.2013 3168,-Kč
· Nová lékárna MB, s.r.o, Vysočany 45, Uherčice u Znojma

Finanční dar bez účelového určení

31.7.2013 13000,-Kč
· Pecha Ladislav, Mašovice 93, 669 02 Znojmo

Finanční dar bez účelového určení

16.10.2013 40000,-Kč
· JMP Net, s.r.o., Plynárenská 499/1, 657 02 Brno
Finanční dar účelově určený na nákup zdravotnického materiálu pro klienty
10.10.2013 48754,-Kč
· SEMILEAS, a.s., Husova 4, 513 01 Semily
Bonus ve formě akreditovaného školení pro pracovníky v přímé péči 
5/2013


11999,-Kč
12/2012


11999,-Kč
Zpracoval: Jindřich Formánek

Podklady dodali: vedoucí úseků, pracovníci pověřeni vedením, sociální pracovnice, vrchní sestra, zdravotní sestra, pracovnice v sociálních službách.
 V Hostimě: 26.2.2014                                             Mgr. et Mgr.Jindřich Formánek - ředitel
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